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	Результаты обучения

(освоенные умения,

 усвоенные знания)


	ПК, ОК


	Наименование темы


	Уровень освоения

темы
	Текущий контроль

Промежуточная аттестация
	Промежуточная аттестация



	
	
	
	
	Наименование

 контрольно-оценочного средства


	Уровень трудности
	Наименование

 контрольно-оценочного средства
	Уровень трудности

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· Правильно употреблять основные правовые понятия и категории;
· Применять нормативно-правовые  документы;
· Объяснять механизм правового регулирования, содержание основных понятий и категорий базовых отраслей права;
· Приводить примеры различных видов юридической  ответственности, гарантий реализации основных конституционных прав;
· представлять результаты изучения правового материала в формах конспекта, реферата, рецензии.
В результате освоение дисциплины обучающийся должен знать:
· Основные положения Конституции;
· Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
· Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
· Порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;
· Понятие дисциплинарной и материальной ответственности
· Виды административных правонарушений  и административная ответственность.

	ОК 1 – ОК 9
	Раздел 1. Конституционное право
	1, 2, 3
	1. Тест по темам 1.1.  
2. презентации,рефераты, доклады сообщения, эссе.
	1, 2, 3
	1.Вопросы для контрольной работы
2. Вопросы для устного опроса

3. Тесты для самостоятельной работы

4. Тесты для итогового тестирования
5.Решение  ситуационных задач       

	1, 2, 3

	
	
	Раздел 2. 

Гражданское 

 право
	1, 2, 3
	1. Тест по темам 2.1. – 2.10.
2. презентации, рефераты, доклады сообщения, эссе
	1, 2, 3
	
	

	
	
	Раздел 3.
Трудовое право

	
	1. Тест по темам 3.1.  – 3.4. 
2. Рефераты, доклады сообщения, эссе.


	
	
	

	
	
	Раздел 4.

Административное право

	
	1. Тест по темам 4.1 
2. Рефераты, доклады сообщения, эссе.


	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
Для характеристики уровня трудности учебногоматериала используются следующие обозначения:
1. –легкий (требуется продемонстрировать теоретические знания по дисциплине, владение понятийным аппаратом, умения ориентироваться в материале заданной дисциплины); 
2. – стандартный (требуется продемонстрировать умения оперировать теоретическими понятиями дисциплины);
3. –повышенный (требуется найти правильный алгоритм решения задачи и добиться нужного результата,  дать объяснение или обоснование предметов, явлений или фактов, выявить вектор и динамику их развития, установить причинно-следственные связи между ними, сформулировать и аргументировать свою точку зрения по заданной проблеме  и т.д.

Примерный состав КОС

для текущего контроля знаний, умений обучающихся

по учебной дисциплине «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»
	№п/п
	Наименование КОС
	Материалы для преставления

в ФОС

	1
	Тесты по темам 1.1, 2.1
	 Тест  ГП 

	2
	Презентации, рефераты, доклады,сообщения, эссе
	Темы рефератов, докладов , сообщений, эссе.

	
	Тесты по теме 2.2 
	Тест по определению формы некоммерческих организаций

	
	Тесты по темам 2.4, 2.5
	Тест по теме Сделки и договоры

	4
	Презентации, рефераты, доклады, сообщения, эссе
	Темы рефератов, докладов ,сообщений, эссе.

	5
	Тесты по темам 2.8
	Тест по предпринимательскому праву

	6
	Презентации, рефераты, доклады, сообщения, эссе
	Темы рефератов, докладов, сообщений, эссе.

	7
	Тема 4.1
	Тест по административному праву

	8
	Презентации, рефераты, доклады,сообщения, эссе
	Темы рефератов, докладов, сообщений, эссе.


Примерный состав КОС 

для промежуточной аттестации обучающихся

по учебной дисциплине «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»
	№п/п
	Наименование КОС
	Материалы для преставления

в ФОС

	1
	Вопросы для итогового зачета

	Перечень вопросов 
по темам

	2
	Тесты для итогового зачета
	Комплекты тестов по вариантам


Для учебного диалога важна продуманная система вопросов, которые проверяют не только (и не столько) способность учеников запомнить и воспроизвести информацию, но и осознанность усвоения, способность рассуждать, высказывать свое мнение, аргументировано строить ответ, активно участвовать в общей беседе, умение конкретизировать общие понятия.

«5» («отлично») - уровень выполнения требований значительно выше удовлетворительного: отсутствие ошибок, как по текущему, так и по предыдущему учебному материалу; не более одного недочета; логичность и полнота изложения;

«4» («хорошо») - уровень выполнения требований выше удовлетворительного: использование дополнительного материала, полнота и логичность раскрытия вопроса; самостоятельность суждений, отражение своего отношения к предмету обсуждения. Наличие 2-3 ошибок или 4-6 недочетов по текущему учебному материалу; не более 2 ошибок или 4 недочетов по пройденному материалу; незначительные нарушения логики изложения материала; использование нерациональных приемов решения учебной задачи; отдельные неточности в изложении материала;

«3» («удовлетворительно») - достаточный минимальный уровень выполнения требований, предъявляемых к конкретной работе; не более 4-6 ошибок или 10 недочетов по текущему учебному материалу; не более 3-5 ошибок или не более 8 недочетов по пройденному учебному материалу; отдельные нарушения логики изложения материала; неполнота раскрытия вопроса;

«2» («плохо») - уровень выполнения требований ниже удовлетворительного; наличие более 6 ошибок или 10 недочетов по текущему материалу; более 5 ошибок или более 8 недочетов по пройденному материалу; нарушение логики, неполнота, нераскрытость обсуждаемого вопроса, отсутствие аргументации либо ошибочность ее основных положений.

Практическая работа №1
Тема: Общие положения гражданского права
Решение задач  по субъектам  гражданского права
Задачи по теме  «ГРАЖДАНЕ КАК СУБЪЕКТЫ ГРАЖДАНСКОГО ПРАВА»

Задача 1. 

После сдачи итоговых выпускных экзаменов  (9 класс)  Нестеров Павел получил в подарок от своей старшей сестры  планшет. По истечении трех месяцев Павел решил обменять планшет на айфон, и  спросил у сестры  разрешения  на совершение такой сделки. Сестра была согласна. Родители,  узнав об этой сделке , потребовали вернуть айфон  обратно и забрать свой планшет. Они считали, что данная сделка является недействительной, поскольку они не давали своего согласия на такой обмен. Павел возражал, считая, что перед совершением сделки он испросил согласия у сестры, то есть совершил правомерные юридические действия.

Как решить спор? Кто прав в этом споре? 

Задача 2.

После окончания колледжа  гражданин  Колокольчиков, устроился на работу (его возраст 17,5 лет).  Отработав один месяц,  и получив заработную плату, он понял, что на приобретение  телевизора MetzAurus не хватает 150 тысяч рублей.  Тогда на эту сумму он заключил договор займа с гражданином Ситкиным. Отец Колокольчикова, узнав об этой сделке, потребовал ее расторгнуть, так как сын не спросил  согласия родителей. Другая сторона сделки, заимодавец  Прошкин был против расторжения сделки, так как считал, что Колокольчиков работающий человек, следовательно, является полностью дееспособным. Родители, узнав, что заимодавец не желает расторгать договор обратились в органы опеки и  попечительства. Последние посоветовали родителям  дать согласие своему сыну на эмансипацию. Заимодавцу друзья посоветовали подать иск о признании заемщика полностью дееспособным. 
Кто прав в данном споре? Будет ли сделка считаться действительной?

Задача 3. 

Учащийся школы 14-летний Петя Леонтьев устроился на работу к индивидуальному предпринимателю Цурикову. Через некоторое время родители узнали, что их ребенок тратит  свои деньги на приобретение табачных изделий, компьютерных игр, покупает дорогие подарки своим друзьям, несмотря на то, что семья является малоимущей.  Индивидуальный предприниматель предложил отдавать  родителям 50 %  заработной платы сына. 

Законно ли поступил индивидуальный предприниматель? 
Задача 4.

Гражданин Лисичкин  приобрел в  магазине виолончель. Узнав об этом, его жена тут же пришла в магазин и потребовала вернуть деньги обратно, так как Лисичкин страдает психическим заболеванием, и в скором времени он будет признан судом недееспособным, она собирается подавать заявление в суд о признании его недееспособным. Сотрудники магазина сообщили, что Лисичкин вел себя адекватно, задавал сложные профессиональные вопросы о звучании инструмента, никаких признаков заболевания не наблюдалось на момент совершения сделки. На что жена Лисичкина предъявила справку, где было указано, что у мужа периодически происходит обострение психического заболевания, но в промежутках он способен отдавать отчет своим действиям.

Можно ли данную сделку признать недействительной?

Задача 5. 

Гражданин Ларин  был признан судом недееспособным. Несмотря на это ограничение он ежедневно ходил в магазин канцтоваров и покупал ручки и карандаши, заключал такие сделки он в течение месяца. Жена, узнав об этом обратилась в магазин и потребовала вернуть деньги так как сделки с такими гражданами считаются недействительными.  Продавец ответил, что такие сделки действительны,  так как законом они относятся к мелким бытовым сделкам. Жена Ларина обратилась к юристу.

Какое разъяснение должен дать юрист?
Задача 6. 

Соседи гражданина Семашкина обратились в суд с иском об оганичении его в дееспособности. В исковом заявлении они сообщили, что живут в коммунальной квартире и  гражданин Семашкин является их соседом. Проживая, с ними уже два года Семашко регулярно злоупотребляет спиртными напитками, позволяет себе оскорбительные приставания к соседям в состоянии опьянения, нецензурную брань,  этим нарушая покой жителей коммунальной квартиры.В качестве доказательств к исковому заявлению соседи принесли справку из психоневрологического диспансера, в которой содержались сведения о том, что их сосед хронический алкоголик и нуждается в ограничении дееспособности. На основании доказательств суд признал гражданина Семашкина ограниченно дееспособным.

Правомерно ли поступил суд?
Задача 7.

В период летних каникул школьник, 12-летний Сергей Скворцов  помогал работать на дачном участке ветерану войны Филиппову. На 1 сентября ветеран  решил отблагодарить Сережу  и купил ему скутер. Родители, увидев во дворе скутер спросили сына откуда он. Сережа все рассказал, тогда родители потребовали вернуть его ветерану, на что сын расплакался  и сказал что не сделает этого. Тогда родители предложили ветерану деньги за скутер. Ветеран Филиппов обратился в юридическую консультацию за разъяснением, может ли он взять деньги у родителей и вернуть их, чтобы скутер был подарком их сыну.

Какое разъяснение должен дать юрист?
     ГРАЖДАНСКОЕ ПРАВО  ( ТЕСТЫ)

I вариант

1).  Гражданское право – это:

а). Несколько отраслей права, регулирующих отношения с участием граждан

б). Отдельная отрасль права 

в). правовой институт

2). Гражданские права –это:

а). Права гражданина

б). Права гражданина , приобретаемые им после достижения совершеннолетия 

в). права, составляющие содержание гражданских правоотношений

3). Содержанием гражданского правоотношения являются:

а). Правовые нормы 

б). Действия участников (субъектов) правоотношения

в). права и обязанности участников (субъектов)  правоотношения 

4). Субъект гражданского права – это лицо, обладающее:

а). Гражданской правоспособностью 

б). Гражданской дееспособностью

в). гражданскими правами и обязанностями

5). Правоспособность граждан возникает :

а). С момента рождения 

б). С 6 лет 

в). с момента достижения совершеннолетия 

г). с момента устройства на работу

6). Малолетние граждане- это

а). Дети до 6 лет 

б). Несовершеннолетние в возрасте от 6 до 14лет 

в). несовершеннолетние до 14 лет 

7). Эмансипация  несовершеннолетних – это объявление его 

а). Правоспособным 

б). Полностью дееспособным 

в). правоспособным и дееспособным 

8). Несовершеннолетние  в возрасте от 14 до 18 лет  вправе совершать самостоятельно :

а). Любые сделки 

б). Сделки, перечень которых определен родителями 

в). сделки, перечень которых указан в законе 

9). Недееспособный гражданин –это:

а). Гражданин, страдающий психическими расстройствами

б). Престарелый или больной гражданин 

в). гражданин, признанный таковым по решению суда 

10). Ограничение  правоспособности и дееспособности  граждан:

а). Не допускается 

б). Допускается в случае совершения гражданином правонарушения

в). допускается в случаях , установленных законом

11). Юридическое лицо-это:

а). Организация , обладающая указанными в законе признаками

б). Наименование организации

в). юрисконсульт  организации

12).   Объектом гражданского права являются 

а). Только вещи

б). Вещи, работы и услуги 

в). вещи, работы, услуги и иные объекты

13). Недвижимой вещью  является 

а). Закрепленный на фундаменте станок

б). Космический объект 

в). автотранспортное средство 

14). Если основания , в силу которых гражданин был признан недееспособным , отпали , то опека над ним отменяется по решению:

а). Органа опеки и попечительства

б). Суда 

в). прокурора 

г). суда, органа опеки и попечительства

15). Гражданин , ограниченный судом в дееспособности , вправе самостоятельно

а). Вносить вклады в кредитные учреждения и распоряжаться ими 

б). Получать пенсию  и распоряжаться ею

в). получать  заработную плату и распоряжаться ею 

в). совершать мелкие бытовые сделки 

16). Опека устанавливается над:

а). Малолетними , гражданами, ограниченными в дееспособности  вследствие злоупотребления спиртными напитками

б). Малолетними, гражданами , недееспособными вследствие психического расстройства

в). гражданами , злоупотребляющими наркотическими средствами

г). гражданами, злоупотребляющими спиртными напитками и страдающими психическим расстройством 

17). Попечительство над несовершеннолетними прекращается без особого разрешения по достижении им :

а). 16 лет 

б). 15 лет 

в). 17 лет 

г). 18 лет

18). Объявление гражданина умершим возможно , если в месте его жительства нет сведений о месте его пребывания  в течение :

а).одного года  б). Трех лет  в). пяти лет г). десяти лет 

19). Днем  смерти гражданина , объявленного умершим , считается день :

а). Получения последних известий о нем 

б). Подачи заявления в суд об объявлении его умершим

в). вынесения решения суда об объявлении его умершим 

г). вступления в законную силу решения суда об объявлении его умершим 

20). Военнослужащий , пропавший без вести  в связи с военными  действиями , может быть  объявлен  судом  умершим  считая  со дня  окончания военных действий  по истечении :

а). Двух лет  б). Шести месяцев в). одного года г). пяти лет 

     ГРАЖДАНСКОЕ  ПРАВО  (ТЕСТЫ)

II ВАРИАНТ 

1). Гражданское право регулирует :

а). Имущественные отношения 

б). Личные неимущественные 

в). имущественные и связанные с ними личные неимущественные отношения 

2). Гражданское право состоит из :

а). Первой и второй части 

б). Общей и особенной 

в). общей, особенной и специальной частей 

3). Гражданское правоотношение – это :

а). Отношение между  гражданами 

б). Отношение между гражданином и государством 

в). отношение , регулируемое  нормами гражданского права 

4). Правоспособность гражданина – это :
а). Обладание гражданскими правами 

б). Способность гражданина иметь гражданские права 

в). способность гражданина  иметь гражданские права и нести обязанности 

5). Малолетние вправе совершать сделки :

а). По своему усмотрению 

б). С согласия родителей 

в). только указанные в законе 

6). Эмансипированным может быть признано несовершеннолетнее лицо:

а). Достигшее 14 лет 

б). Достигшее 15 лет 

в). достигшее 16 лет 

7). Дееспособность возникает :

а). С момента рождения 

б). По достижении определенного возраста 

в). с момента  вступления гражданина в конкретное гражданское правоотношение 

8). Объявление гражданина умершим производится:

а). Родственниками 

б). Медицинским учреждением 

в). судом 

9). Опека и попечительство устанавливается :

а). Судом 

б). Органом исполнительной власти 

в). органом местного самоуправления 

10). Правоспособность гражданина возникает в момент :

а). Вступления в брак 

б). Его рождения 

в). рождения у него первого ребенка 

г). приобретения им имени

11).Правоспособность гражданина прекращается в момент:

а). Признания его судом недееспособным 

б). Осуждения его судом за совершенное правонарушение 

в). его смерти 

г). установления над ним опеки и попечительства

12). Гражданская дееспособность возникает в полном объеме у гражданина , достигшего:

а). 14 лет 

б). 15 лет 

в). 16 лет 

г). 18 лет 

13). В случае  вступления в брак  до достижения  совершеннолетия, этот гражданин приобретает дееспособность в полном объеме :

а). Со времени  вступления в брак 

б). С момента достижения совершеннолетия 

в). с момента рождения первого его ребенка 

г). все , указанное в пункте «б»  и «в»

14). Объявление несовершеннолетнего полностью дееспособным (эмансипированным) производится по решению :

а). Органа опеки и попечительства, суда общей юрисдикции 

б). Верховного Суда РФ

в). Органа местного самоуправления 

г). Суда общей юрисдикции, органа местного самоуправления 

15). Сделки за малолетних от их имени могут совершать только :

а). Родители с разрешения органа опеки и попечительства

б). Усыновители с разрешения органа опеки и попечительства 

в). Родители, усыновители, опекун

г). Попечители с согласия органа опеки и попечительства 

16).сделки от имени гражданина , признанного недееспособным, совершает :

а). Опекун

б). Попечитель

в). Родитель 

г). Усыновитель
17). Попечительство устанавливается над:

а). Лицами в возрасте до 14 лет и гражданами , недееспособными вследствие психического расстройства:

б). Гражданами , недееспособными вследствие психического расстройства

в). Лицами в возрасте от 14 до 18 лет , гражданами , ограниченными в дееспособности вследствие злоупотребления спиртными напитками 

г). Гражданами , ограниченными в дееспособности вследствие злоупотребления спиртными напитками и недееспособными вследствие психического расстройства

18). Не могут быть назначены опекунами и попечителями граждане :

а). Совершеннолетние дееспособные 

б). Знакомые и друзья 

в). Лишенные родительских прав 

г). Родственники

19). Гражданин может быть объявлен судом умершим , если он пропал без вести при обстоятельствах , угрожающих смертью, и нет сведений о месте его пребывания  в месте его жительства в течение:

а). Пяти лет 

б). Двух лет 

в). Одного года 

г). Шести месяцев 

20). Суд может признать лицо безвестно отсутствующим , если в месте его постоянного жительства нет сведений о месте его пребывания  в течение:

а). Одного года 

б). Двух лет 

в). Пяти лет 

г). Шести месяцев 

Практическая работа №2
Тема: Юридические лица
Решение задач по определению видов юридического лица и его правовой природы
Задачи 
1). Гражданку Столбову привлекли к уголовной ответственности за  кражу имущества в особо крупном размере. Судом было вынесено кроме основного, дополнительное наказание в виде конфискации имущества.  С этой целью была произведена опись имущества Столбовой. В опись была включена бытовая техника и компьютер, который являлся долей в капитале коммерческой организации «Престиж». 

-кто собственник компьютера?

-законно ли произведена опись имущества?

2). Студент колледжа Щукин купил в магазине «Норка» творог, который оказался несвежим. Он вернулся в магазин и попросил забрать творог и вернуть ему деньги. Но продавец отказался принять товар и вернуть деньги, аргументировав это тем, что магазин не несет ответственности за качество товара, и к тому же срок реализации товара еще не истек. Продавец также посоветовал Щукину обратиться к фабрике изготовителю данной продукции. 

-Кто несет  ответственность за проданный товар?

3). Товарищество на вере занималось ремонтом автомобилей. Гражданин Сидоров, который попал на работе под сокращение, решил вступить в это товарищество в качестве вкладчика. На очередном собрании товарищей, Сидоров являясь вкладчиком, настоятельно требовал товарищам ремонтировать только иномарки, так как от ремонта этих автомобилей прибыль будет больше. Полные товарищи попросили Сидорова не вмешиваться в дела товарищества, потому что он не имеет на это юридических прав.

- Правы ли полные товарищи, лишив Сидорова права голоса?

4). Металлургический завод «Протон»  после приватизации стал акционерным обществом. Следовательно, работники завода стали акционерами. Прошло 6 месяцев, но акционеры на свои акции так денег и не получили. 

-из-за чего возникла такая ситуация?

-кто в ней виноват?

5). Потапова была привлечена к уголовной ответственности за хищение государственного имущества путем подделки платежных документов. Представителями органов следствия была произведена опись имущества Потаповой (с целью осуществления возможной конфискации), в которую были включены принадлежащие ей акции АО «Востоклестранс», а также находившийся дома у Потаповой   факсимильный аппарат, являющийся внесенной ею долей в уставном капитале ООО «Элегия». Представители  «Востоклестранса» и «Элегии» обратились в суд с заявлением об исключении акций и факса. 

- Правомерны ли требования «Востоклестранса» и «Элегии»?

- В чьей собственности находится спорное  имущество?

6). Унитарное предприятие, раннее занимавшееся изготовлением мебели, на протяжении нескольких лет не получало  никаких заказов, а следовательно, работники не получали заработную плату. Тогда группа инициативных работников выступила с предложением, хотя бы временно заняться выпуском стройматериалов. Но на общем собрании директор отказался от такого варианта, заявив,  что такие вопросы он неправомочен решать. 

-правильно ли поступил директор?

-что делать коллективу?
Тема 2.2 Правовое положение субъектов профессиональной деятельности
Задания в тестовой форме 

Из предложенных вариантов выберете один правильный ответ.
1. Перечень организационно-правовых форм коммерческих организаций:

1. определен в ГК РФ;

2. определен в ГК РФ и в иных законах;

3. определен в законе «О коммерческих организациях.

 2. Фирменное наименование, включающее указание на организационно-правовую форму, должны иметь все:

1. только коммерческие организации;

2. только некоммерческие организации;

3. коммерческие и некоммерческие организации, занимающиеся     предпринимательской деятельностью.

 3. Можно ли утверждать, что все коммерческие организации имеют общую правоспособность, если иное не определено учредительными документами?
1. да;

2. нет.

 4. Кто может стать учредителем и собственником компании в организационно-правовой форме индивидуального частного предприятия?

1. лицо, зарегистрированное как предприниматель;

2. государство;

3. никто;

4. только коммерческая организация.

 5. Могут ли учредители юридического лица наделить его специальной правоспособностью:

1. могут;

2. не могут, так как сделки направленные на ограничение правоспособности, недействительны.

 6. Правовой статус полного товарищества определяется его:

1. положением; 

2. уставом;

3. уставом и учредительным договором; 

4. учредительным договором.

 7. Учредительный(е) документ(ы) акционерного общества – это:

1. положение;

2. устав;

3. устав и учредительный договор;

4. учредительный договор.

 8. Место нахождения юридического лица - это:

1. место его государственной регистрации;

2. его юридический адрес;

3. его почтовый адрес;

4. место нахождения его исполнительного органа.

9. Участники полного товарищества несут_________________ по его обязательствам.

1. ответственность в пределах своего вклада в складочный капитал;

2. солидарно несут субсидиарную ответственность всем своим имуществом;

3. персональную ответственность.

 10. Признаки, присущие юридическому лицу:
1. организационное единство;

2. имущественная обособленность;

3. самостоятельная имущественная ответственность;

4. все перечисленное.

11. Государственная регистрация юридического лица осуществляется со дня представления документов в регистрирующий орган в срок не более чем:

1. 5 дней;

2. 7 дней;

3. 10 дней;

4. 15 дней.

 12. Юридическое лицо считается ликвидированным с момента:

1. вступления в законную силу решения суда;

2. закрытия расчетных счетов предприятия;

3. отзыва лицензии;

4. внесении об этом в единый государственный реестр юридических лиц.

 13. Юридическое лицо считается созданным с момента:

1. утверждения устава;

2. назначения генерального директора;

3. государственной регистрации;

4. решения общего собрания.

 14. К коммерческим организациям относятся:

1. ассоциации и союзы;

2. фонды;

3. потребительские кооперативы;

4. производственные кооперативы.

 15. К некоммерческим организациям относятся:

1. ассоциации и союзы;

2. товарищества;

3. акционерные общества;

4. учреждения.
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Задание: Установите соответствие следующих определений понятиям:

	№п/п
	Определение
	Понятие
	Буквенное обозначение ответа

	1. 
	Слияние –
	«вливание» одной и более присоединяемых организаций в организацию, к которой происходит присоединение.
	а

	2. 
	Выделение –
	прекращение юридического лица и возникновение на его основе нового юридического лица
	б

	3. 
	Присоединение –
	образование на базе прекратившего существование юридического лица двух и более самостоятельных юридических лиц
	в

	4. 
	Разделение –
	прекращение юридического лица без правопреемства, т. е. без перехода прав и обязанностей к другим лицам
	г

	5. 
	Преобразование –
	образование новых самостоятельных юридических лиц, при этом реорганизуемое юридическое лицо продолжает функционировать, а часть его прав и обязанностей переходит ко вновь образованным юридическим лицам.
	д

	
	Реорганизация –
	прекращение организации, при котором осуществляется переход прав и обязанностей к другим лицам, то есть правопреемство
	

	
	Ликвидация –
	объединение двух и более юридических лиц в единое новое юридическое лицо.
	


Практическая работа №3
Тема: Сделки в гражданском праве

Составление договора аренды
Практическая работа №4
Тема: Создание субъектов предпринимательского права. Реорганизация. Ликвидация. Банкротство

Практическая работа №5

Тема: Изменение и прекращение трудового договора

Составление  проект трудового договора

                    ПРИМЕРНАЯ ФОРМА ТРУДОВОГО ДОГОВОРА (КОНТРАКТА)

1. Предприятие (организация)_______________________________________

                                               (наименование)

 в лице_______________________________________________

                                    (должность, ф.и.о.)

именуемое в дальнейшем "Предприятие",

 и гражданин ___________________________________________________

                                            (ф.И.0.)


именуемый в дальнейшем "Работник", заключили настоящий договор о нижеследующем.

2. Работник _________________ принимается на работу

                     (ф.и.о.)

(наименование структурного подразделения предприятия: цех, отдел, лаборатория и т.д.) по профессии, должности _________________________________________________                                                                            

         (полное наименование профессии, должности)

 квалификации ___________________________________________________

             (разряд, квалификационная категория)

3. Договор является:

договором по основной работе

 договором по совместительству   

 (нужное подчеркнуть)

4. Вид договора:


- на неопределенный срок (бессрочный)

- на определенный срок ___________________________________________________

(указать причину заключения срочного договора) 

на время выполнения определенной работы ___________________________________ 

                            (указать какой)                                                                                                                                                

5. Срок действия договора.

Начало работы ________________________________ 

Окончание работы _______________________________

6. Срок испытания:
.

а).без испытания


б)______________________________________ 

                        (продолжительность испытательного срока)

7. Работник должен выполнять следующие обязанности: 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ Указываются основные характеристики работы  и требования к уровню их выполнения:

 по объему производства (работ), качеству  выпускаемой    продукции       (качеству  обслуживания),  уровню  выполнения норм  и нормированных заданий, соблюдению правил  по охране труда,  выполнению смежных работ    в    целях  обеспечения взаимозаменяемости.    При    совмещении профессий  (работ),   выполнении        

смежных операций  дается перечень этих  работ и их объемы и другие обязательства.

8. Предприятие обязано организовать труд работника, создать условия для безопасного и эффективного труда, оборудовать рабочее
место в соответствии с правилами  охраны труда  и техники безопасности, своевременно выплачивать обусловленную договором заработную плату.

__________________________________________________ ___________________________________________________      Указываются конкретные меры по организации
 производственного процесса, оборудованию  рабочего места, подготовке и повышению квалификации работника и созданию других
условий труда.


При        предоставлении   руководителю структурного
подразделения  права найма работников на работу в данный  пункт договора вносят соответствующую запись.

9. Обязанность работодателя по обеспечению условий работы на рабочем месте с указанием достоверных характеристик, компенсаций и льгот работнику за тяжелые, особо тяжелые работы и работы с вредными, особо вредными или опасными условиями труда ________

10. Гарантии согласно Указу Президента Российской Федерации от 21 апреля 1993 года N 471 "О дополнительных мерах по защите трудовых прав граждан Российской Федерации"

11. Особенности режима рабочего времени: 

    -  неполный рабочий день ____________________________________________

- неполная рабочая  неделя______________________

- почасовая работа __________________________________________________

12. Работнику устанавливается:


- должностной оклад (тарифная ставка) _______________________________________руб. в месяц

или ____________________________   руб. за 1 час работы

- надбавка (доплата и другие выплаты)_________           руб. (в % к ставке, окладу)     (указать вид доплат, надбавок) 

13. Работнику     устанавливается     ежегодный      отпуск  продолжительностью:

- основной __________________________рабочих дней

- дополнительный ___________________ рабочих дней.

14.   Другие
 условия          договора,          связанные          со          спецификой   труда
_________________________________________________________________________
Адреса сторон и подписи: 

РАБОТНИК :                                      ПРЕДПРИЯТИЕ      

                                                                   (работодатель:                                                      ___________________
                      _________________                                    

             (ф.и.о.)
                                (ф.и.о., должность)
Адрес:____________          Адрес:__________________       

Практическая работа №6

Тема: Трудовой распорядок  и  дисциплина труда
Составление  проект акта о применении дисциплинарного взыскания
Практическая работа №7

Тема: Общая характеристика административного права. Административные правонарушения, ответственность и наказания.
Решение задач по административному праву

Задачи      
1.Студент Ветров  18 лет , находясь на каникулах в дачном поселке  «Кожино», решил с друзьями устроить пикник в близлежащем лесу . Ребята разожгли костер , разложили еду и спиртные напитки, все выпили.


Через некоторое время , обнаружив , что спиртное закончилось , решили послать в магазин Дьячкова, 16 лет , на мотоцикле Ветрова, причем Дьячков прав на управление транспортным средством не  имел. По дороге в магазин Дьчков врезался в табличкус названием населенного пункта.


Кто и за какие нарушения должен быть привлечен к ответственности?

2. Петров, получив повестку в военный комиссариат накануне отъезда в отпуск, решил, что сходит туда после возвращения из отпуска. Через месяц Петров снова получил повестку , но в военный комиссариат не явился без уважительных причин . В результате на него было наложено административное взыскание в виде штрафа.


Правомерно ли наложено взыскание?

3. Житель Рязани Кривошеин приехал в Москву к своему родственнику – Трунову, проживающему в общежитии МГУ. Кривошеин не зарегистрировался в паспортном столе милиции. При проверке общежития уполномоченными лицами выяснилось, что гражданин Кривошеин  достиг 25-летнего возраста  2 года назад , но в паспортный стол для вклеивания новой фотографии не обращался.


Какие меры административного взыскания можно применить к Кривошеину , а какие к Трунову?

4. Студентку дневного отделения МГУ  имени М.В. Ломоносова Ивантееву вызвали повесткой на заседание народного суда  города Норильска в качестве свидетеля. Ивантеева явиться в суд  в назначенное время не смогла , так как в это время у нее была сессия . В связи с этим она взяла справку  в декане и отправила ее в адрес суда с объяснением причины неявки  письмом с уведомлением о вручении. Во время сессии она дважды получала повестки, но ни на одном из заседаний быть не смогла.


Можно ли Ивантееву привлечь к административной ответственности за уклонение от явки в суд?

5. К гражданке Никаноровой позвонил в дверь и попросил открыть ее с целью проверки работы газовой плиты сотрудник Мосгаза Абдулов. Пройдя на кухню , он обратил внимание на то , что все конфорки и духовка газовой плиты были зажжены на полную мощность , но на них не было какой-либо посуды. На вопрос Абдулова о причинах включения газа Никанорова пояснила , что отопительный сезон еще не начался, а она, будучи в преклонном возрасте , мерзнет в квартире. 


Нарушила ли Никанорова закон? Изменится ли ответ задачи, если бы плита была электрической , а не газовой?

6. Семья Песковых высадила на задворках своего дачного участка две грядки масличного мака и конопли.


Можно ли их привлечь к административной ответственности?

7. За неоднократное неподчинение требованиям судьи  во время судебного процесса судья  Хамовнического межмуниципального суда Фомушкин вынес постановление о привлечении ответчицы Буяновой к административной ответственности в виде ареста сроком на пять суток. У Буяновой имеется несовершеннолетняя дочь Настя 2006 года рождения . 


Правомерно ли наложено данное взыскание на Буянову?

8. Укажите, за какие поступки может наступить административная ответственность:
а). Неисполнение обязательств по договору заводом «Полимер», нанесшее имущественный ущерб АО «Треугольник»

б). Нарушение правил санитарной  гигиены на частном предприятии  «Крона»

в). Безбилетный проезд Зуева в общественном транспорте 

г). Торговля Сучковой  цветами в неположенном месте 

д). Отказ от дачи показаний свидетеля преступления Посредникова

9. Шофер Антонов со своей женой , находясь в лесу , жарили шашлык и оставили после себя незатушенный костер. Директор лесхоза оштрафовал каждого из них за нарушение правил пожарной  безопасности и сообщил о происшедшем на автобазу , где работал Антонов . Начальник автобазы Идрисов объявил ему выговор. 

Правомерно ли наложены эти взыскания?

    Тесты по административному праву
I ВАРИАНТ

1. Какие отношения регулирует административное право :
а). Отношения органов управления с гражданами и их объединениями

б). Отношения между субъектами федерации

в). между должностными лицами

г). отношения между начальниками и подчиненными 

2. стороны административных отношений:

а). Милиционер и пешеход

б). Начальник цеха и токарь

в). директор и  шофер 

г). министерство и завод 

3. методом административного права являются:

а). Метод установления запретов 

б). Метод властных предписаний 

в). метод координации и согласования

4. административная ответственность – это:

а). Вид юридической ответственности 

б). Вид дисциплинарной ответственности

в). вид ответственности, определяемой администрацией

5. административная ответственность :

а). Применяется только судом

б). Распространяется на юридические и физические лица

в). применяется должностными лицами и судом (если правонарушитель уклоняется от взыскания)

г). выражена в форме штрафа в твердой сумме, который взыскивается :

-в доход бюджета

-в пользу потерпевшего

6. органом , уполномоченным рассматривать дела об административных правонарушениях, является:

а). Трудовой коллектив

б). Районный суд

в). директор предприятия

7. какие административные взыскания могут применяться в качестве основных и дополнительных:

а).  административный арест

б). Возмездное изъятие и конфискация имущества

в). все ответы неправильные

8. к каким из перечисленных лиц нельзя применять административный арест: 

а). К лицам без гражданства

б). К лицам с двойным гражданством

в). военнослужащим

г). инвалидам I  и II группы

9. На какой срок применяется административный арест:

а). 10 суток

б). 15 суток 

в). 20 суток

10. Укажите срок  административного задержания:

а). 2 часа 

б). 3 часа

в). 4 часа 

11. распределите в правильном порядке структуру административного производства:

а). Обжалование и опротестование решения

б). Стадия рассмотрения дела

в). стадия вынесения решения

г). стадия возбуждения дела

д). Стадия исполнения решения.

12. что входит в состав административного правонарушения:

а). Административный проступок 

б). Субъективная сторона

в). административное взыскание 

Тесты по административному  праву

II вариант
1. Предметом административного права являются:

а). Отношения в сфере государственного управления

б). Меры административного воздействия на правонарушителей

в). нормы, определяющие деятельность администрации.

2. Субъектами административного правоотношения может быть:

а). Гражданин

б). Государственная дума 

в). совет трудового коллектива.

3. мерой административной ответственности могут быть:

а). Выговор

б). Высылка

в). штраф

4. принципы  административного права:

а). Законность

б). Демократичность

в). недопущение произвола и беззакония

г). все ответы правильные.

5. органы государственного управления :

а). Милиция

б). Министерство

в). кодекс о правонарушениях.

6. права и обязанности государственных служащих  регламентирует :

а). Устав

б). Положение 

в). инструкция

г). приказ 

7. Органом , уполномоченным  рассматривать дела об административных  правонарушениях , является:

а). Администрация предприятия

б). Профсоюзный комитет

в). административная комиссия

8. административная ответственность :

а). Применяется должностным лицом к виновному правонарушителю

б). Выражается в твердой сумме  штрафа, который взыскивается в доход должностного лица

в). применяется только судом 

г). применяется только в отношении виновных должностных лиц

9. возраст, с которого  наступает административная ответственность:

а). 14 лет

б). 16

в). 18

г). 25

10. к каким из перечисленных лиц нельзя применять административный арест:

а). Военнослужащим

б). Женщинам

в). к лицам, не достигшим 18 лет

г). иностранцам

11. сроки наложения административного взыскания:

а). Сразу после наложения

б). В течение 1 месяца

в). в течение  2х месяцев

г). в течение 3х месяцев 
12. В течение скольких дней должен быть уплачен штраф со дня вручения гражданину постановления о наложении штрафа:

а). В течение 10 дней 

б). В течение 15 дней 

в). в течение 30 дней

Тема: Обязательства в гражданском праве. Правовое регулирование договорных обязательств

Задания в тестовой форме 

1.
Организатор закрытых торгов обязан возместить участникам реальный ущерб в связи с отменой торгов:
а)
если нарушит сроки извещения участников об отмене торгов;

б)
по решению суда;

в)
во всех случаях.

2.
Торги в форме открытого конкурса могут быть отменены не позднее чем за:
а)
3 дня;

б)
15 дней;

в)
25 дней;

г)
30 дней.

3.
В случае, если участник не выиграл торги, то задаток:
а)
возвращается;

б)
не возвращается;

в)
направляется в доход государства.

4.
Организатор торгов, уклоняющийся от подписания протокола о результатах
торгов, обязан возвратить лицу, выигравшему торги:
а)
задаток и возместить убытки, причиненные участием в торгах;

б)
задаток в двойном размере и возместить убытки в части, превышающей сумму задатка;

в)
задаток в двойном размере и сверх того все убытки, причиненные участием в торгах;

г)
задаток в тройном размере.

     5. Если предметом торгов является право на заключение договора, то такой договор должен быть подписан сторонами после завершения торгов и оформления протокола не позднее:
а)
5 дней;
б)
10 дней;
в)
15 дней;
г)
20 дней.
6.    Как    должно    быть    оформлено    соглашение    о    неустойке,    если    основное обязательство было заключено в устной форме на сумму менее 10 МРОТ:

а)
устным соглашением;

б)
устным или письменным соглашением (по усмотрению сторон);

в)
письменным соглашением.

7.
Зачетная неустойка означает взыскание:
а)
неустойки и упущенной выгоды;

б)
неустойки и всех убытков:

в)
либо неустойки, либо убытков;

г)
только неустойки;

д)
неустойки и возмещение убытков в части, не покрытой неустойкой.

8.
Размер неустойки, предусмотренной законом:
а)
может быть увеличен по соглашению сторон;

б)
может быть уменьшен по соглашению сторон;

в)
не может быть увеличен;

г)
может быть увеличен по решению суда.

9.
Уплата неустойки и возмещение убытков, причиненных ненадлежащим исполнением обязательства:
а)
освобождают должника от исполнения обязательства в натуре;

б)
не освобождают должника от исполнения обязательства в натуре.

10.
Уплата   неустойки   и    возмещение    убытков,    причиненных   неисполнением обязательства:
а)
освобождают должника от исполнения обязательства;

б)
не освобождают должника от исполнения обязательства в натуре.

КЛЮЧ
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Тест по административному праву

Выберите правильный ответ:

1. Дисквалификация, как административное наказание заключается в…

А) лишении физического лица орденов и наград, льгот и почестей;

Б) лишении физического лица права занимать руководящие посты в государственных и муниципальных органах власти;

В) лишении физического лица права занимать руководящие должности в исполнительном органе управления юридического лица, входить в совет директоров, осуществлять предпринимательскую деятельность по управлению юридическим лицом, а также осуществлять управление юридическим лицом

2. В чем ведении находится административное право в РФ?

А) в ведении Федерации;

Б) в ведении субъекта РФ;

В) в совместном ведении.

3. Обязано ли лицо, привлекаемое к административной ответственности, доказывать свою невиновность?

А) Да;

Б) Нет.

4. Возможно ли принудительное административное выдворение за пределы Российской Федерации иностранного гражданина или лица без гражданства?

А) да;

Б) нет.

5. Срок лишение специального права не может быть более…

А) 2 лет;

Б) 1 года;

В) 6 месяцев.

6. Административный арест заключается в содержании нарушителя в условиях изоляции от общества и устанавливается на срок…

А) до пятнадцати суток, а за нарушение требований режима чрезвычайного положения или режима в зоне проведения контртеррористической операции до тридцати суток;

Б) до тридцати суток, а за нарушение требований режима чрезвычайного положения или режима в зоне проведения контртеррористической операции до девяноста суток;

В) до пятнадцати суток, а за нарушение требований режима чрезвычайного положения или режима в зоне проведения контртеррористической операции до девяноста суток.

7. Включается ли срок административного задержания в срок административного ареста?

А) да;

Б) нет.

8. По общему правилу, лицо, совершившее административное правонарушение, подлежит ответственности на основании закона…

А) действовавшего во время и по месту совершения административного правонарушения;

Б) действовавшего во время и по месту момента совершения правосудия.

9. Административной ответственности подлежит лицо, достигшее к моменту совершения административного правонарушения возраста…

А) четырнадцати лет;

Б) шестнадцати лет;

В) восемнадцати лет.

10. Привлечение к административной или уголовной ответственности физического лица…

А) освобождает от административной ответственности за данное правонарушение юридическое лицо;

Б) не освобождает от административной ответственности за данное правонарушение юридическое лицо.

В) не знаю.

11. Административным правонарушением признается…

А) виновное действие (бездействие) физического лица, за которое законодательством об административных правонарушениях установлена административная ответственность;

Б) противоправное, виновное действие (бездействие) физического или юридического лица, за которое законодательством об административных правонарушениях установлена административная ответственность.

12. Размер административного штрафа по действующему законодательству не может быть менее...

А) 1/3 минимального размера оплаты труда;

Б) 1/10 минимального размера оплаты труда;

В) 1 минимального размера оплаты труда.

13. Предусмотрена ли КоАП РФ денежное возмещение за конфискацию орудия совершения или предмета административного правонарушения?

А) да;

Б) нет.

14. Иностранные граждане, лица без гражданства и иностранные юридические лица, совершившие на территории Российской Федерации административные правонарушения…

А) не подлежат административной ответственности;

Б) подлежат административной ответственности в рамках специальных международных актов;

В) подлежат административной ответственности на общих основаниях.

15. Административный арест назначается…

А) полномочным административным органом;

Б) должностным лицом;

В) судом.

16. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях принят…

А) 30 декабря 2002 г.;

Б) 30 декабря 2001 г.;

В) 30 декабря 1999 г.

17. Дисквалификация устанавливается на срок…

А) от года до десяти лет;

Б) до десяти лет;

В) от шести месяцев до трех лет.

18. Подлежат ли административной ответственности по действующему законодательству юридические лица?

А) Да;

Б) Нет;

В) Только частные предприниматели.

19. Юридическое лицо признается виновным в совершении административного правонарушения, если будет установлено…

А) что руководством юридического лица не были приняты все зависящие от него меры по соблюдению норм административного законодательства;

Б) что у него имелась обязанность по соблюдению правил и норм, которые были нарушены, но данным лицом не были приняты все зависящие от него меры по их соблюдению;

 В) что у него имелась возможность для соблюдения правил и норм, за нарушение предусмотрена административная ответственность, но данным лицом не были приняты все зависящие от него меры по их соблюдению.

20. Какие виды административных наказаний предусмотрены действующим административным законодательством:

А) всего девять: предупреждение; административный штраф; возмездное изъятие орудия; конфискация орудия; лишение специального права; административный арест; административное выдворение; дисквалификация, административное приостановление деятельности;

Б) всего восемь: предупреждение; административный штраф; возмездное изъятие орудия; конфискация орудия; лишение специального права; административный арест; административное выдворение; дисквалификация;

В) всего шесть: предупреждение; административный штраф; возмездное изъятие орудия; конфискация орудия; лишение специального права; административный арест.

                                      Ответы к заданию
	Вариант-1

	1.  в)

2.  в)

3.  б)

4.   а)

5.   а)

6.   а)

7.   а)

8.   а)

9.   б)

10. б)
	11. б)

12. б)

13. б)

14. в)

15. в)

16. б)

17. в)

18. а)

19. в)

20. а)


Тема:  Правовое регулирование предпринимательской деятельности. Предпринимательское право. Предпринимательская деятельность. Формы предпринимательства
Тема 2.1 
Задания в тестовой форме 

1.  Предмет предпринимательского права включает:
1. управленческие отношения;
2. деятельность органов исполнительной власти;
3. деятельность любых органов и организаций.
2. Признаками отрасли права являются:
1. метод и дополнительно предмет;
2. наличие группы ученых, отстаивающих свою отрасль;
3. предмет и дополнительно метод.
3. Предпринимательское право отрасль:
1. комплексная;
2. базовая (основная).
4. Состав предпринимательского правоотношения – это:
1. субъект и объект;
2. субъект, содержание, объект.
3. субъект, объект, субъективная сторона, объективная сторона, закон.
5. Предпринимательское  право отличается от гражданского права по:
1. предмету и методу;
2. только предмету;
3. только методу.
6. В систему предпринимательского права входят субъекты:
1. коллективные и индивидуальные 
2. только индивидуальные
3. только коллективные
4. только федеральные органы исполнительной власти.

КЛЮЧ

	№п,п
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ответ
	1
	2
	1
	1
	2
	1


Тема 3.1 Общие положения трудового права. Правовое регулирование труда и занятости
	1
	Установите соответствие между признаками трудового договора и их конкретным выражением

	
	A) Предмет договора

B) Стороны в договоре

C) Социальная защищенность
	1. Работник и работодатель

2. Исполнение рабочей функции

3. В соответствии с ТК РФ

	2
	Установите соответствие между признаками гражданского договора и их конкретным выражением

	
	A) Предмет договора

B) Стороны в договоре

C) Социальная защищенность
	1. Конечный результат работы

2. Нет

3. Заказчик и исполнитель

	3
	Установите соответствие между сроками испытания при приеме на работу и конкретными категориями работников

	
	A) Срок не установлен

B) 3 месяца

C) 6 месяцев
	1. Зам. главного бухгалтера

2. Специалисты

3. Продавцы

	4
	Установите соответствие между заключением трудового договора и конкретными категориями работников

	
	A) Не заключается

B) Заключается на определенный срок

C) Заключается на неопределенный срок
	1. Сезонные работники

2. Основная масса работников

3. Лица, не прошедшие по конкурсу

	5
	Установите соответствие между сроками испытания при приеме на работу и категориями работников

	
	A) Совместители

B) Временные работники

C) Сезонные работники
	1. До 2 недель

2. До 3 месяцев

3. Не устанавливается

	6
	Установите соответствие между категориями работников и выплатой выходных пособий при увольнении

	
	A) Совместители

B) Временные работники

C) Сезонные работники
	1. Не выплачивается

2. Месячный средний заработок

3. 2-х недельный средний заработок

	7
	Установите соответствие между расторжением трудового договора и их возможными основаниями

	
	A) По инициативе работника

B) По инициативе работодателя

C) По независящим основанием
	1. Призыв на военную службу

2. Приказ о сокращении штатов

3. Заявление работника

	8
	Установите соответствие между расторжением трудового договора и их возможными основаниями

	
	A) По инициативе работника

B) По инициативе работодателя

C) По независящим основаниям
	1. Письменное заявление работника

2. Прогул

3. Не избрание на должность

	9
	Установите соответствие между характеристикой рабочего времени и его конкретным выражением

	
	A) Нормальная продолжительность

B) Сокращенная продолжительность

C) Неполное рабочее время
	1. 40 часов

2. По соглашению сторон

3. 36 часов

	10
	Установите соответствие между категориями работников и продолжительностью их рабочего времени

	
	A) Для основной массы работников

B) Для работников в возрасте до 16 лет

C) Для работников с вредными условиями труда
	1. 40 часов

2. 36 часов

3. 24 часа


КЛЮЧ

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	А2

В1

С3
	А1

В3

С2
	С1

А3

В2
	С2

В1

А3
	В3

С1

А3
	А2

В1

С3
	А3

В2

С1
	А1

В2

С3
	А1

В3

С2
	А1

В3

С2


3.2. Типовые задания для оценки освоения учебной дисциплины

Типовые задания для оценки знаний (текущий контроль)

Основы гражданского права Российской Федерации.

Тема 2.8 Предпринимательское право. Нормативные акты и нормативные документ
Задания в тестовой форме 

Вариант-1 

Из предложенных вариантов выберете один правильный ответ.
1. Российское предпринимательское право является:

1. Базовой отраслью права

2. Комплексной отраслью права

3. Специальной отраслью права

2.  Российское предпринимательское право регулирует:

1. Общественные отношения, складывающиеся в связи с осуществлением предпринимательской деятельности;

2. Гражданско-правовые, налоговые, трудовые и административно-правовые отношения, связанные с осуществлением предпринимательской деятельности

3. Общественные отношения, складывающиеся в сфере организации, осуществления, а также государственного регулирования предпринимательской деятельности;

3  Закон, в котором дается определение предпринимательской деятельности:

1. Гражданский кодекс РФ

2. «О предприятиях и предпринимательской деятельности»

3. «О государственной регистрации юридических лиц»

4.  Российское предпринимательское право включает в себя институты:

1. Конституционного и гражданского права

2. Административного и гражданского права

3. Гражданского и финансового права

5.  В российском предпринимательском праве применяются следующие методы правового регулирования:

1. Метод властных предписаний и метод рекомендаций

2. Метод автономных решений (метод согласования)

3. Все перечисленные

Вариант-2  

Из предложенных вариантов выберете один правильный ответ.
1.  Источником российского предпринимательского права не является:

1. Обычай делового оборота

2. Международный договор РФ

3. Судебный прецедент

2.  Обычай делового оборота применяется:

1. В целях преодоления пробела в законодательстве

2. В случаях, когда стороны договорятся о его применении

3. В случаях, прямо указанных в законодательстве

3.  Какой нормативно-правовой акт закрепляет основные принципы осуществления предпринимательской деятельности?

1. Конституция РФ

2. Гражданский кодекс РФ

3. Закон РФ «О предприятиях и предпринимательской деятельности»

4.  Предпринимательские правоотношения по их конструкции, объектам и содержанию можно классифицировать следующим образом:

1. Абсолютные вещные правоотношения; абсолютно-относительные вещные правоотношения; абсолютные правоотношения по ведению собственной хозяйственной деятельности

2. Абсолютные вещные правоотношения; абсолютно-относительные вещные правоотношения; абсолютные правоотношения по ведению собственной хозяйственной деятельности; неимущественные предпринимательские правоотношения; хозяйственные обязательства.

3. Абсолютные вещные правоотношения; хозяйственные обязательства.

5.  Правоотношения, которые складываются по поводу неимущественных благ, используемых субъектами хозяйствования в своей деятельности, таких как фирменное наименование, товарный знак, знак обслуживания, наименование места происхождения товара, коммерческая тайна и др. называются:

1. Хозяйственные обязательства

2. Абсолютные правоотношения по ведению собственной хозяйственной деятельности;

3. Неимущественные предпринимательские правоотношения

КЛЮЧ

	№
	1
	2
	3
	4
	5

	В-1
	2
	3
	1
	1
	3

	В-2
	3
	1
	2
	2
	3


Критерии выставления оценок по проценту выполнения:

	Процент выполнения
	Оценка уровня подготовки

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	90-100%
	5
	отлично

	75-89%
	4
	хорошо

	50-74%-
	3
	удовлетворительно

	менее 50%
	2
	неудовлетворительно


Тема 1.2 Общие положения о принципах гражданского права

Задания в тестовой форме 

Вариант- 1 
Из предложенных вариантов выберете один правильный ответ.
1. Действия граждан и юридических лиц, направленные на установление, изменение или прекращение гражданских прав и обязанностей - …

1. сделка;

2. договор;

3. обязательство.

 2. Сделки не могут совершаться в форме:

1. устной и письменной;

2. молчанием;

3. совершением преступления.

3. Сделка для совершения которой достаточно выражения воли одной стороны:

1. односторонняя сделка;

2. безвозмездная сделка;

3. консенсуальная сделка.

 4. Сделка, в которой обязанность одной стороны совершить определенные действия соответствует обязанности другой стороны предоставить материальное или иное благо:

1. возмездная сделка;

2. реальная сделка;

3. двусторонняя сделка.

 5. Сделка, которая порождает права и обязанности сторон с момента достижения ими соглашения:

1. консенсуальная сделка;

2. двусторонняя сделка;

3. возмездная сделка.

6. Сделка является недействительной независимо от признания ее таковой и не порождает для ее участников правовых последствий в силу ее нарушения действующего законодательства:

1. ничтожная сделка;

2. оспоримая сделка;

3. мнимая сделка.

 7. Сделка является недействительной в силу признания ее таковой судом:

1. ничтожная сделка;

2. оспоримая сделка;

3. мнимая сделка.

8. К ничтожным сделкам относится:

1. мнимые и притворные сделки;

2. совершенные под влиянием заблуждения;

3. совершенные под влиянием обмана, насилия, угроз…

 9. К оспоримым сделкам относится:

1. совершенные несовершеннолетними, не достигшими 14 лет;

2. совершенные несовершеннолетними в возрасте от 14 до 18 лет;

3. совершенные гражданином признанным недееспособным.

10. Соглашение двух или нескольких лиц об установлении, изменении или прекращении гражданских прав и обязанностей:

1. сделка;

2. договор;

3. обязательство.

Вариант-2  

Из предложенных вариантов выберете один правильный ответ.
1. Договор о передачи имущества в собственность:

1. договор поставки;

2. договор страхования;

3. договор хранения;

4. договор подряда.

2. Договор по продаже товара, выполнению работ или оказанию услуг, заключаемый коммерческой организацией с каждым, кто к ней обратится:

1. публичный договор;

2. предварительный договор;

3. договор присоединения.

 3. Договор об оказании услуг:

1. договор страхования;

2. договор купли-продажи;

3. договор дарения; 

4. договор мены.

4. Договор, условия которого определены одной из сторон в стандартных формах и могут быть приняты другой стороной только путем присоединения к предложенному договору в целом:

1. публичный договор;

2. предварительный договор;

3. договор присоединения.

 5. Соглашение сторон заключить в будущем договор о передаче имущества, выполнении работ или оказании услуг на условиях, предусмотренных предварительно:

1. публичный договор;

2. предварительный договор;

3. договор присоединения.

6. Предложение, адресованное одному или нескольким лицам, определенно выражает намерение лица:

1. оферта;

2. акцепт;

3. аукцион.

 7. Ответ лица, которому адресована оферта, о ее принятии:

1. оферта;

2. акцепт;

3. аукцион.

8. В договоре возмездного оказания услуг сторонами являются:

1. подрядчик и заказчик;

2. экспедитор и клиент;

3. исполнитель и заказчик.

 9. Договор о выполнении работ:

1. договор подряда;

2. договор страхования;

3. договор купли-продажи;

4. договор дарения.

10. Договор по которому одна сторона обязуется за вознаграждение совершать по поручению другой стороны юридические и иные действия от своего имени:

1. агентский договор;

2. договор возмездного оказания услуг;

3. договор страхования.

КЛЮЧ

	№ п/п
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	В-1
	1
	3
	1
	1
	1
	1
	2
	1
	2
	2

	В-2
	1
	1
	1
	3
	2
	1
	2
	3
	1
	1


Тема 1.3 Отдельные виды обязательств в гражданском праве, их краткая характеристика

Задания в тестовой форме 

Вариант-1
 1. Предметом договора аренды могут быть:
 А. Индивидуально-определённые непотребляемые вещи;
 Б. Вещи, определяемые родовыми признаками;
 В. Любое имущество.

2. Предметом договора проката может быть:
А. Любое имущество;
Б. Движимое имущество;
В. Имущество, предназначенное для использования в предпринимательской деятельности.
3. Арендная плата, если иное не предусмотрено законом или договором, может изменяться по соглашению сторон:
А. В любое время;
Б. Не чаще одного раз в год;
В. В сроки, предусмотренные договором, но не чаще одного раза в год.
4. Ответственность за вред, причиненный третьим лицам арендованным транспортным средством, его механизмами, устройствами, оборудованием при аренде транспортного средства без экипажа, несёт:
А. Арендатор;
Б. Арендодатель;
В. Сторона, которая определённа договором.
5. Договор аренды зданий и сооружений, заключённый на срок менее одного года, считается заключённым с момента его:
А. Подписания сторонами;
Б. Нотариального удостоверения;
В. Государственной регистрации.
6. Существенным условием договора аренды зданий и сооружений является условие о:
А. Сроке аренды;
Б. Размере арендной платы;
В. Пользовании земельным участком, на котором расположено здание или сооружение.

      7. Арендатор предприятия вправе вносить изменения в состав арендованного имущественного комплекса, проводить его реконструкцию, расширение, техническое перевооружение, увеличивающее его стоимость:
А. Даже при наличии в договоре аренды предприятия положений, запрещающих подобные действия арендатора, т.к. данные положения договора признаются недействительными;
Б. Без согласия арендодателя, если иное не предусмотрено договором аренды предприятия;
В. С предварительного согласия арендодателя.
      8. Предметом договора финансовой аренды (лизинга) могут быть:
      А. Вещи, определяемые родовыми признаками;
      Б. Любые непотребляемые вещи;
      В. Любые непотребляемые вещи, используемые для предпринимательской  деятельности

    9. Договор, которому в самом общем виде присущи такие особенности как:     1)отношения сторон безвозмездны; 2) предметом договора выступают только индивидуально-определённые непотребляемые вещи; 3) пользование вещами ограничено во времени; 4) по истечении срока пользования вещи должны быть возвращены, называется договор:

 А.Хранения;
 Б.Безвозмездного пользования (ссуды);
 В. Займа.
10. Риск случайной гибели или случайного повреждения материалов, оборудования, переданной для переработки (обработки) вещи или иного используемого для исполнения договора подряда имущества несёт:
А. Заказчик;
Б. Подрядчик;
В. Предоставившая их сторона.
11. Срок исковой давности по требованиям о ненадлежащем качестве работы, выполненной по договору подряда, составляет:
А. 1 год;
Б. 3 года;
В. 5 лет.
12. В случае неявки заказчика за полученным результатом выполненной работы по договору бытового подряда или иного уклонения заказчика от его приёмки подрядчик вправе, письменно предупредив заказчика, по истечении двух месяцев со дня предупреждения:
А. Распорядится результатом работы по своему усмотрению;
Б. Продать результат работы за разумную цену, а вырученную сумму, за вычетом всех причитающихся ему платежей, внести в депозит;
В. Обратиться в суд с иском к заказчику о возмещении стоимости работы и об определении судьбы вещи (результата работы).
13. Риск случайной гибели или случайного повреждения объекта строительства по договору строительного подряда до приёмки этого объекта заказчиком несёт:
А. Заказчик;
Б. Подрядчик;
В. Любая из сторон в соответствии с договором.
14. Предельный срок обнаружения недостатков по договору строительного подряда составляет:
А. 1 год;
Б. 3 года;

В. 5 лет.

КЛЮЧ
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Примерный перечень тем для рефератов

1. Сущность и типы государств.

2. Сущность права и его функции

3. Правовая норма: сущность, структура, виды

4. Правовые системы современности

5. Источники права: сущность, виды.

6. Правопорядок и правоотношения.

7. Конституция РФ – основной закон государства.

8. Субъекты гражданских правоотношений и объекты юридических прав.

9. Дееспособность и правоспособность в гражданском праве

10. Обязательства в гражданском праве

11. Наследственное право: содержание наследования по закону и по завещанию.

12. Семейное право как отрасль Российского права:.

13. Трудовое право как отрасль Российского права.

14. Содержание трудового договора.

15. Рабочее время и время отдыха.

16. Административные правонарушения и административная ответственность.

17. Уголовное право как отрасль Российского права.

18. Понятие, сущность и категории преступлений.

19. Система экологического права и источники.

20. Гражданский процесс и его стадии.

21. Право собственности как отрасль Российского права:

22. Общая собственность в гражданском праве РФ.

23. Право собственности и иные вещные права на землю.

24. Предоставление земельного участка как основание приобретения права собственности.

25. Изъятие земельного участка как основание прекращения права собственности.

26. Понятие и содержание права собственности на жилое помещение.

27. Квартира как объект права собственности.

28. Сделки в гражданском праве

29. Залог в гражданском праве.

30. Оценочная деятельность: сущность, принципы

31. Сравнительный, затратный, доходный подход в оценке недвижимого имущества

Оценочные фонды для рубежного контроля
В качестве формы проведения аттестации по учебной дисциплине

избран дифференцированный зачет.
Вопросы к зачету:

1. Конституционные права и свободы граждан как основа для профессиональной деятельности граждан

2. Нормативно-правовое регулирование экономических отношений
3. Понятие предпринимательства и предпринимательской деятельности
4. Организационно-правовые формы предпринимательской 
             деятельности
5. Хозяйственные товарищество и общество: общие признаки и  

            отличительные черты

6. Правовое регулирование договорных отношений в сфере хозяйственной деятельности
7. Правовое регулирование договорных отношений в сфере хозяйственной деятельности
8. Административное правонарушение (понятие, признаки, виды) и ответственность
9. Понятие, критерии, признаки несостоятельности (банкротства)

10. Процедуры несостоятельности (банкротства)

11. Восстановительные процедуры банкротства

12. Трудовые правоотношения: участники, права и обязанности.
13. Правовое регулирование занятости и трудоустройства 

14. Статус безработного, его составляющие.

15. Трудовой договор: понятие, участники, условия заключения, 

            разновидности.

16. Рабочее время: понятие, виды, режим и учет рабочего времени.

17. Время отдыха: понятие, виды; отпуск и его виды, порядок его  

         предоставления.

18. Трудовая дисциплина: понятие, внутренний трудовой распорядок,  

         поощрения, взыскания, виды ответственности работника.

19. Охрана труда: понятие, права и обязанности работника, система 

         норм, органы надзора и контроля, ответственность.

20. Коллективный трудовой спор и порядок его разрешения.

21. Индивидуальный трудовой спор и порядок его разрешения.

22. Расторжение трудового договора.
23. Переводы на другую работу: понятие и виды.

24. Рабочий день, рабочая смена, рабочая неделя.

25. Сверхурочная работа.    
26.Понятие материальной ответственности, виды материальной            ответственности, определение размера ущерба, порядок его  возмещения.

27. Материальная ответственность работодателя перед  работником

28. Материальная ответственность работника перед  работодателем

29. Трудовые споры и порядок их рассмотрения

30. Социальное обеспечение граждан 
Итоговое тестирование по дисциплине
Вариант 1
Выберите правильное суждение

№1. Верны ли следующие суждения о Конституции:

А.Конституция РФ  как документ обладает высшей юридической силой, ей должны  соответствовать все текущие законы и подзаконные акты.

Б.Конституция РФ принимается Федеральным Собранием  большинством голосов.

1).верно только А

2).верно только Б

3).верны оба суждения

4).оба суждения неверны
Выберите один правильный ответ

№2.Конституция РФ была принята:

1). 10  декабря   1991 года

2). 12  декабря   1993 года

3).  20 декабря   1995 года
№3.Какие формы собственности признаются и защищаются Конституцией Российской Федерацией?

А).Частная форма собственности

Б). Государственная форма собственности

В). Муниципальная форма собственности

Г). Все перечисленные выше.
№4. Что означает понятие «Гражданское право»?

А).  отрасль российского частного права;

Б).  наука;

В).  учебная дисциплина.
№5. В каком случае правоспособность гражданина прекращается?

А).  в случае потери гражданства;

Б).   в случае клинической смерти;

В).   в случае биологической смерти.
№6. Каким образом производится эмансипация?

А).  по решению родителей;

Б).  по решению несовершеннолетнего;

В).  по решению органов опеки и попечительства. 
№7. Ограничение  правоспособности и дееспособности граждан:

А). не допускается

Б). допускается в случае совершения гражданином правонарушения

В). допускается в случаях, установленных законом.
№8. Некоммерческие организации –это организации:

А).не имеющие в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли и не распределяющие прибыль между ее участниками.

Б). имеющие в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли

В). имеющие в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли, но не распределяющие прибыль между ее участниками
№9.  Коммерческие организации создаются в форме:

А).потребительских кооперативов

Б). государственных и муниципальных унитарных предприятий

В). общественных и религиозных организаций

Г).благотворительных и иных фондов.
Выберите правильное суждение.
№10. Какое суждение характеризует функцию денег как средства обращения?

1. деньги – посредник в обмене товаров

2.деньги - средство оплаты по кредиту

3.деньги - измеритель ценности товаров и услуг

4.деньги - средство сохранения ценностей.
Выберите  два правильных ответа (№11)

№11. Перечислите движимые вещи.

А).  земельный участок;

Б).  многолетние насаждения;

В).  автомобиль;

Г).  воздушное судно;

Д).  космический объект;

Е).  ценная бумага.
Выберите  один  правильный ответ (с12 - 16)
№12. Действия граждан и юридических лиц, направленные на установление, изменение и прекращение гражданских прав, признаются:

А). сделками

Б). залогом

В). решениями

Г). заявлениями
№13. Консенсуальный договор  считается заключенным с момента:

А). нотариального удостоверения  договора

Б). передачи предмета договора одной стороной другой стороне

В). достижения сторонами согласия по существенным  условиям договора

Г). достижения сторонами согласия по всем условиям договора.
№14. Неимущественные  отношения, урегулированные нормами гражданского права, отличаются следующими признаками:

А).лишены экономического содержания

Б).могут  быть точно  оценены  (в деньгах)

В). их осуществление  всегда возмездно

Г). их осуществление предоставляется имущественным эквивалентом со стороны других лиц.
№15. Соглашение  двух или нескольких лиц об установлении, изменении или прекращении гражданских прав и обязанностей относится к понятию:

А).  сделка

Б). договор

В). обязательство

Г). оферта или акцепт
№16. Обязательство – это:

А).  юридический факт

Б).  правоотношение

В).  обязанность

Г).  ответственность
Выберите  три   правильных ответа (с17 - 18)
№17. Предмет трудового права составляют следующие отношения:

1).отношения по рассмотрению трудовых споров

2).отношения по оплате сверхурочных работ

3).отношения по трудоустройству

4).трудовые отношения

5).отношения по выплате пенсий
№18. Какие из перечисленных нормативных актов являются источниками трудового права:

1).Постановления Федеральной комиссии по рынку ценных бумаг

2).Указы Президента

3).Распоряжения МИД РФ

4).Конституция РФ

5).Приказы Министерства по налогам  и  сборам

6).Трудовой кодекс РФ
Выберите ответ  «да» или «нет»

№19. Допускается ли действующим трудовым законодательством заключение  трудового договора в устной форме (с последующим оформлением):

1.да 

2. нет
Выберите  один  правильный ответ 
№20. Трудовой договор – это:

1). соглашение между работодателем и представителем работника

2). соглашение между  работником и представителем работодателя

3). соглашение  между работодателем  и работником.

№21. Основным документом о трудовой деятельности  и трудовом стаже является:

1).  трудовой договор

2). личное дело

3). трудовая книжка
№22. При изменении  существенных  условий труда обязан ли работодатель заранее ставить в известность работника?

1). не обязан

2).обязан, предупредив за 2 недели

3).обязан, предупредив за 2 месяца.
Выберите  четыре  правильных ответа
№23. Какие из перечисленных условий  являются существенными при заключении трудового договора:

1). социальные льготы

2). место работы

3). трудовая функция

4). дата начала работы
Выберите  один  правильный ответ 
№24. На размер заработной платы работника, прежде всего, влияет:

1).квалификация и трудолюбие работника

2).стоимость потребительских товаров

3). стабильность цен на товары и услуги

4). доходы и расходы государства.
№25. Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать :

1). 36 часов в неделю

2).48 часов в неделю

3). 40 часов в неделю
Выберите  три  правильных ответа
№26. Какие из перечисленных  видов поощрений  предусмотрены трудовым законодательством:

1).объявление благодарности

2). награждение почетной грамотой

3). объявление общественной признательности 

4). выдача премии 

5). занесение в список почета.
Выберите  один  правильный ответ 
№27. Какие отношения регулирует административное право:

А).отношения органов управления с гражданами и их объединениями

Б).отношения между субъектами федерации

В).отношения между должностными лицами

Г).отношения между начальниками и подчиненными.
№28. Административная ответственность – это:

А).вид юридической ответственности

Б).вид дисциплинарной ответственности

В).вид ответственности, определяемой администрацией. 
№29. К каким из перечисленных лиц нельзя применять административный арест:

А). к лицам без гражданства

Б). к лицам с двойным гражданством

В). военнослужащим

Г). инвалидам I   и II группы
№30. Сроки наложения административного взыскания:

А).  в течение месяца

Б).   в течение 2 месяцев

В).  в течение 3 месяцев

Вариант 2
Выберите правильное суждение
№1. Верны ли следующие суждения о правовом государстве:

А. К признакам правового государства относят незыблемость прав человека, их защиту и гарантированность.

Б. Отличительным признаком правового государства является наличие единой общеобязательной идеологии

1).верно только А

2).верно только Б

3).верны оба суждения

4).оба суждения неверны

Выберите один правильный ответ

№2. Высшей ценностью, согласно  Конституции РФ, являются:

1). интересы государства

2). права и свободы человека

3). нерушимость границ

4). неотвратимость наказаний.

№3. Как называется право быть избранным в органы государственной власти и в выборные органы местного самоуправления?

А). активное избирательное право

Б). пассивное избирательное право

В). классическое избирательное право

№4. Содержанием гражданского правоотношения  являются:

А).права и обязанности участников (субъектов) правоотношения

Б).обязанности сторон

В). институты права 

№5. Укажите важную черту гражданско-правового метода правового регулирования:

А) диспозитивность;

Б).императивность.

№6. Как именуется способность своими действиями приобретать и осуществлять гражданские права, создавать для себя гражданские обязанности и исполнять их?

А). правоспособность;

Б). дееспособность;

В). деликтоспособность;

Г). сделкоспособность.

№7. Может ли быть произведена эмансипация, если родители несовершеннолетнего с этим не согласны?

А). не может в любом случае;

Б). может по желанию;

В). может, но только по решению суда.
№8. Коммерческие организации –это организации:

А). не имеющие в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли

Б). преследующие извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности

В). созданные в целях проведения благотворительной деятельности.

№9. Некоммерческие организации создаются в формах:

А). унитарных предприятий

Б). хозяйственных товариществ

В). потребительских кооперативов

Г). производственных кооперативов.
Выберите правильное суждение.
№10. Верны ли следующие суждения о деньгах?

А. деньги выступают как средство платежа при продаже товаров в кредит

Б.  деньги выполняют функцию  меры стоимости товаров и услуг.
1).верно только А

2).верно только Б

3).верны оба суждения

4).оба суждения неверны
Выберите  четыре  правильных ответа (№11)
№11. Перечислите недвижимые вещи.

А). земельный участок;

Б). многолетние насаждения;

В). автомобиль;

Г). воздушное судно;

Д). космический объект;

Е). ценная бумага.
Выберите  один  правильный ответ (с 12 - 16)
№12. Сделкой является:

А). вступление в брак

Б). поступление в вуз

В). оформление доверенности

Г). участие в выборах Государственной Думы.

№13. Реальный договор  считается заключенным  с момента:

А). достижения сторонами согласия по существенным  условиям договора

Б). достижения сторонами согласия по всем условиям договора

В). передачи предмета договора одной стороной другой стороне

Г). нотариального удостоверения  договора.

№14. Неимущественные блага  гражданина, принадлежащие ему  от рождения или в силу  закона:

А). могут быть уступлены другому лицу

Б). неотчуждаемы и непередаваемы иным способом

В). могут быть проданы или подарены другому лицу

Г). могут быть переданы в залог.
№15. Оферта  должна содержать:

А).предложение о заключении договора

Б).объявление о поиске контрагента на определенный товар

В).адресат и существенные условия договора

Г).согласие  на заключение договора. 
№16. Независимо от формы основного обязательства соглашение о неустойке должно быть совершено в форме:

А).нотариальной

Б).письменной

В).устной

Г.любой из указанных в п. «а»  - «в».

Выберите  четыре  правильных ответа  (17 )
№17. Какие общественные отношения составляют предмет трудового права:

1). отношения по установлению условий трудового договора

2). отношения по трудоустройству

3). отношения по соблюдению правил внутреннего  трудового распорядка

4).отношения профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации

5). организационно-управленческие отношения

6). отношения по материальной ответственности  сторон трудового договора.
Выберите  два  правильных ответа  (18 )
№18. Правосубъектность гражданина характеризуется следующими критериями:

1). оперативным;

2). возрастным;

3). имущественным;

4). волевым.
Выберите  ответ  «да»  или «нет»
№19. Для всех категорий работников устанавливается испытательный срок?

1). да

2). Нет
Выберите  один  правильный ответ 
№20. Трудовые договоры могут заключаться:

1). только на неопределенный срок

2). как на определенный, так и на неопределенный срок

3). сроком до 10 лет
№21. Трудовой договор заключается:

1). всегда в письменной форме

2). как в письменной , так и в устной форме по усмотрению сторон.

№22. Изменение существенных условий труда – это:

1). повышение ответственности  сторон за взятые на  себя обязательства

2). изменения  в организации  производства и труда

3). поручение работнику работы на другом механизме.
Выберите  три  правильных ответа
№23. Какие из перечисленных условий  являются дополнительными при заключении  трудового договора:

1).социальные льготы

2). место работы

3). условия о неразглашении государственной, служебной, коммерческой тайны

4). трудовая функция

5). испытательный срок

6). оплата труда

7). режим рабочего времени.
Выберите  один  правильный ответ 
№24. Работодатель необоснованно отказал гражданину  в заключении  письменного  договора. Объект данного  правонарушения –

А). работодатель

Б). гражданин

В). трудовой договор

Г). трудовые отношения.
№25. Ежегодный  основной оплачиваемый отпуск предоставляется работникам продолжительностью:

1). 24 календарных дня 

2). 26 календарных дней

3). 28 календарных дней 

4). 30 календарных дней.
Выберите  три   правильных ответа
№26. Какие из перечисленных  видов взысканий  за нарушение трудовой дисциплины предусмотрены трудовым законодательством: 

1). увольнение

2). понижение в должности

3). замечание

4). перевод на нижеоплачиваемую работу

5). выговор.
Выберите  один  правильный ответ 
№27. Предметом административного права являются:

А). отношения в сфере государственного управления

Б). меры административного воздействия на правонарушителей

В). нормы, определяющие деятельность администрации.
№28. Административная ответственность:

А).применяется только судом

Б).распространяется на юридические и физические лица

В). применяется должностными лицами и судом

Г). выражена в форме штрафа.
№29. На какой срок  применяется административный арест:

А.10 суток

Б.15 суток

В.20 суток
№30.  Укажите срок административного задержания:

А). 2 часа

Б). 3 часа

В). 4 часа

Вариант 3

Выберите правильное суждение

№1. Верны ли следующие суждения о  разделении властей?

А.  Для защиты граждан необходимы три сильные и самостоятельные ветви власти.
Б.  Принцип разделения властей не является обязательным для демократического. государства.

1).верно только А

2).верно только Б

3).верны оба суждения

4).оба суждения неверны.
Выберите один правильный ответ
№2. В Конституции РФ закреплено положение о России как о правовом государстве, это означает, что:

1). государство обеспечивает гражданам достойный уровень  жизни

2). в государстве реализуется принцип разделения властей

3). церковь отделена от государства и система образования – от церкви

4). в государстве гарантируется многообразие форм собственности
№3. Какие формы собственности, признаваемые и защищаемые государством, указаны в статье 8 Конституции РФ?

А). кооперативная

Б). личная

В). государственная

Г). общественных организаций

Д). иностранных граждан
№4.  Имущественные  и связанные с ними личные неимущественные отношения, порядок наследования регулируются нормами права:

1). трудового

2). уголовного

3). гражданского

4) .семейного
№5. Как именуется потенциальная способность физического лица иметь гражданские права и нести обязанности?

А).правоспособность;

Б). дееспособность;

В). деликтоспособность;

Г). сделкоспособность.
№6. Что устанавливается над несовершеннолетним в возрасте от 14 до 18 лет, а так же над гражданином, ограниченным в дееспособности в судебном порядке? 

А). опека;

Б). попечительство;

В). патронаж.
№7. Юридическое лицо – это:

А). организация,  обладающая указанными в законе признаками

Б). гражданин

В). иностранец
№8.  Коммерческие организации создаются в форме:

А). потребительских кооперативов

Б). общественных и религиозных организаций

В). благотворительных и иных фондов.

Г). хозяйственных товариществ
№9.  Предприятие выполняет работы по крупному оборонному заказу. Предприятие находится на праве оперативного управления. Какую организационно-правовую форму представляет данное предприятие?

1). Государственное унитарное

2). Индивидуальное  частное

3). Производственный кооператив

4). Хозяйственное товарищество. 

Выберите правильное суждение
№10. Верны ли следующие суждения о деньгах?

А. при покупке  товара деньги выступают как средство накопления
Б. деньги могут обмениваться на товар, связывая участников рынка.

1).верно только А

2).верно только Б

3).верны оба суждения

4).оба суждения неверны
Выберите  два  правильных ответа (№11)
№11. К движимому имуществу относятся:

А). ценная бумага.

Б).морские и речные суда

В). воздушное судно

Г). космический объект;

Д). автомобиль

Е). земельный участок.

Выберите  один  правильный ответ (с 12 - 16)
№12. Односторонней сделкой считается сделка, для совершения которой необходимо и достаточно:

А).выражения воли одной стороны и предварительного согласия другой стороны

Б).выражение воли одной стороны

В). выражения воли одной стороны при условии, что вторая сторона впоследствии одобрила ее

Г).согласие двух сторон.
№13. Договор купли - продажи  отличается от договора аренды тем, что:

А). по нему переходит право собственности на вещь

Б). по нему переходит  право пользования и владения вещью

В). он является консенсуальным

Г). он является двусторонним.
№14. Гражданин вправе  требовать по суду опровержения  сведений, порочащих:

А).место, в котором расположено его жилище

Б).его честь, достоинство и деловую репутацию

В). его здоровье

Г). место его работы.
№15.  Акцептант – это:

А). сторона, которой предложено заключить договор

Б). сторона, которая предлагает договор

В). сторона, которая утверждает договор, заключенный другими лицами

Г). третье лицо в договоре в пользу третьего лица.
№16. Неустойка – это:

А). обязанность должника возместить вред

Б).  денежная сумма, которую должник обязан передать кредитору в случае неисполнения обязательства

В). сумма, которую должник заранее передает кредитору для обеспечения обязательства

Г).  обязательство, которое  может быть изменено.
Выберите  два  правильных ответа  (с17 - 18)
№17. Трудовые отношения характеризуются  следующими чертами:

1).прием работника закрепляется юридическим фактом (например, трудовым договором)

2).работодатель обязан выплачивать вознаграждения по итогам года

3).работник подчиняется правилам внутреннего трудового распорядка

4).с работником заключается договор о полной материальной ответственности.
№18. Субъектами трудового права являются:

1). государство;

2). Министерство труда и социального развития РФ;

3). граждане РФ;

4). трудовой коллектив организации;

5). акционерные общества.
Выберите  ответ  «да»  или «нет»
№19. Вправе ли  незаконно уволенный  работник требовать денежной компенсации морального вреда, причиненного его увольнением?

1. да

2. нет
Выберите  один  правильный ответ 
№20. Трудовой договор вступает в силу:

1). с оговоренной  в нем даты

2). с момента его подписания

3). с момента определения  системы оплаты.

№21. Срочный трудовой договор заключается на срок:

1). не более 5 лет 

2). не более 3 лет

3). не более 7 лет

4). не более 1 года
№22. Работник имеет право  расторгнуть трудовой договор,  предупредив  об этом работодателя в письменной форме:

1. за 30 дней

2. за 7 дней 

3. за 2 недели

4. предварительного уведомления не требуется.
Выберите  три  правильных ответа
№23. Какие из перечисленных изменений  условий труда требуют согласия работника:

1). временный перевод по производственной необходимости

2). перевод на другую работу в той же организации 

3). перемещение на другое рабочее  место в той же организации

4). перевод в другую организацию

5). перевод в другую местность вместе  с организацией.
Выберите  один  правильный ответ 
№24. Работник нарушил  правила трудового распорядка на предприятии. Это  правонарушение повлечет  наступление ответственности:

1).административной
2).гражданской

3).дисциплинарной

4). уголовной.
№25. Право на использование отпуска за первый  год работы возникает  у работника по истечении:

1). 11 месяцев непрерывной работы

2). 6 месяцев  непрерывной работы

3). 2 месяцев непрерывной работы.
Выберите  четыре  правильных ответа
№26. При каких условиях на работника  возлагается  материальная ответственность:

1).при наличии упущенной выгоды

2). при совершении противоправного  действия (бездействия)

3). при наличии нормального производственно-хозяйственного  риска

4).при наличии вины

5). при наличии причинной связи  между действием (бездействием) и ущербом

6). при причинении  прямого действительного  ущерба

7). при наличии  причинной связи между  действием (бездействием) и виной.
Выберите  один  правильный ответ 
№27. методом административного права являются:

А.метод установления запретов

Б.метод властных предписаний

В.метод координации и согласования.
№28.  Административная ответственность:

А).применяется должностным лицом к виновному правонарушителю

Б). выражается в твердой сумме штрафа, который взыскивается в доход должностного лица

В). применяется только судом

Г). применяется только в отношении виновных должностных  лиц.
№29.  Возраст, с которого наступает административная ответственность:

А). 14 лет

Б). 16 лет

В). 18 лет

Г). 25 лет
№30.  К каким из перечисленных лиц нельзя применять административный арест:

А).к лицам с двойным гражданством

Б). к иностранцам

В). к женщинам, имеющим детей в возрасте до 14 лет.

Вариант 4
Выберите правильное суждение

№1. Верны ли следующие суждения об органах власти в Российской Федерации?

А. Разработкой бюджета занимается Правительство РФ.

Б. Утверждение бюджета осуществляет Президент РФ.

1).верно только А

2.верно только Б

3.верны оба суждения

4.оба суждения неверны

Выберите один правильный ответ

№2. Кто в РФ имеет право принимать Конституцию:

1).Президент РФ

2). Народ

3). Правительство РФ

№3.Что такое правовое государство?

А). Государство, в котором существует и реально действует Конституция

Б). Государство, главным принципом которого является верховенство права (закона)

В). Государство с республиканской формой правления.

№4. Что является типичным основанием возникновения гражданских правоотношений?

А). приговор;

Б). договор;

В). акт органа власти.

№5. Дееспособность – это:

А).способность действовать

Б).способность осуществлять права

В).активность  в личных делах

Г).активность в общественных делах.

№6. Может ли гражданин приобрести полную гражданскую дееспособность до достижения 18 лет?

А). не может в любом случае;

Б). может по желанию;

В). может в случае эмансипации.

№7. Есть ли основания к ограничению дееспособности, если одинокий гражданин злоупотребляет алкоголем и расточительно распоряжается своим имуществом?

А). есть;

Б).  нет.

№8. Юридическое лицо – это:

А). прокурор

Б). суд

В). организация, участвующая в гражданском обороте

Г). организация, имеющая не менее 50 участников.

№9.  Некоммерческие организации создаются в формах:

А). унитарных предприятий

Б).хозяйственных товариществ

В). потребительских кооперативов

Г). хозяйственных обществ.

Выберите правильное суждение.
№10. Верны ли следующие суждения о деньгах?

А. Деньги – это эквивалент всех вещей.
Б. При покупке  товара деньги выступают как средство  накопления.
1).верно только А

2).верно только Б

3).верны оба суждения

4).оба суждения неверны.

Выберите  три  правильных ответа (№11)
№11.  К недвижимому имуществу относятся:

А). земельный участок;

Б). многолетние насаждения;

В). автомобиль;

Г). космический объект;

Д). ценная бумага.

Е). деньги.

Выберите  один  правильный ответ (с 12 - 16)
№12.  Двусторонней сделкой считается сделка, для совершения которой необходимо:

А).выражения воли одной стороны и предварительного согласия другой

Б). выражение согласованной воли двух сторон

В). выражение воли одной стороны в интересах другой стороны

Г) .выражение воли третьей стороны для совершения сделки между двумя другими сторонами.

№13.  Договор  поставки отличается от договора подряда тем, что:

А). по нему переходит право собственности

Б). его предмет определен родовыми признаками

В). он является консенсуальным

Г). он  является  двусторонним.
№14.  Гражданин, в отношении  которого распространены сведения, порочащие его честь, достоинство или деловую репутацию, вправе требовать:

А).уплаты штрафа в свою пользу

Б). уплаты штрафа в свою пользу и возмещения морального  вреда

В). возмещения  морального  вреда и причиненных  убытков

Г). не только возмещения  убытков, но и уплаты штрафа в свою  пользу.
№15.  Предложение лица, направленное в письменной форме  другому лицу с целью  заключения договора на определенных условиях, называется:

А).виндикацией

Б).офертой

В).реституцией

Г).акцептом.
№16.  Неустойкой признается определенная законом или договором денежная сумма, которую должник обязан уплатить кредитору, если:

А. обязательство исполнено ненадлежащим образом или не исполнено

Б. кредитор докажет, что ненадлежащее  исполнение обязательства причинило ему убытки

В. должник не докажет свою невиновность в неисполнении либо ненадлежащем исполнении обязательства.

Г. произойдет все, указанное в п. «б» и «в».

Выберите  три   правильных ответа  (17)
№17.  Перечислите признаки метода трудового права:

1). своеобразие способов  защиты трудовых прав и обязанностей

2). участие в регулировании трудовых отношений трудовых коллективов

3). своеобразие выполнения трудовых обязанностей по договору

4). сочетание договорного, рекомендательного и императивного способов.

Выберите  два   правильных ответа  (18)
№18. Правосубъектность трудового коллектива характеризуется следующим:

1). оперативным критерием;

2). наличием органа самоуправления;

3). добровольностью объединения;

4). имущественным критерием;

5). государственной регистрацией.
Выберите  ответ  «да»  или «нет»
№19. обязан ли работодатель потребовать  у работника, нарушившего дисциплину, письменное  объяснение:

1). да

2). нет
№20. Заключение трудового договора допускается с лицами, достигшими возраста:

1).  10 лет

2).  12 лет

3).  16 лет

№21.  Какие документы можно требовать от работника при приеме на работу:

1). трудовую книжку, документ, удостоверяющий личность

2). трудовую книжку, документ, удостоверяющий личность, справку о состоянии здоровья

3). трудовую книжку, документ, удостоверяющий личность, справку с места жительства.
№22. В каких  случаях работодатель  вправе отстранить работника от работы:

1). если работник появился на работе в состоянии  опьянения

2). если работник не представил о себе сведений личного характера.
Выберите  три  правильных ответа
№23. Прекращение  трудового договора  по инициативе  работодателя – это:

1). призыв или поступление на военную  службу

2). увольнение за прогул

3). появление на работе  в нетрезвом состоянии

4). соглашение сторон

5). вступление в законную силу приговора суда

6). требование профсоюза

7).  ликвидация организации, сокращение численности или штата работников.

Выберите  один  правильный ответ 
№24.  Опоздание на работу  влечет ответственность:

1).административную
2).гражданскую

3).дисциплинарную

4). уголовную.
№25. При каких условиях  допускается привлечение  работников к сверхурочным  работам:

1). при увеличении  объемов производства

2). при ликвидации  аварии

3).  при необходимости  срочного выполнения  заказа 

4). при решении  руководства о перевыполнении выпуска продукции.
Выберите  три   правильных ответа
№26.  Укажите виды материальной ответственности  работника перед работодателем:

1). солидарная

2). полная

3). частичная

4). субсидиарная

5). коллективная 

6). ограниченная.
Выберите  один  правильный ответ
№27.  Субъектом административного правоотношения может быть:

А). гражданин

Б). Государственная Дума

В). Совет трудового коллектива.
№28. Органом, уполномоченным рассматривать  дела об административных правонарушениях, является:

А). трудовой коллектив

Б).  суд

В).  директор предприятия.
№29.  К каким из перечисленных лиц нельзя применять административный арест:

А). военнослужащим

Б).  женщинам

В).  к лицам, не достигшим 18 лет

Г).  иностранцам.
№30.  С какого возраста можно применять административный арест:

А). 14 лет

Б). 16 лет

В). 18 лет
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